






























































第四部分 部门绩效管理开展情况说明

一、2021 年绩效评价工作开展情况

2021 年我局根据临州财绩 2 号文件和《中共临夏州委临夏州人民政府矣于全面实施预算绩 效管理的实

施意见》（州委发［2021134 号）文件精神，幵展了州级部门预算管理综合绩效评价和机关食堂管理专项项

目资金绩效评价工作,取得的成效效果。

严格按照 2021 年度部门预算,严格控制三公经费，较上年下降 11% ,并严格控制会议费、培训费支出。

根据州财政局要求及时进行了部门预算公示，并按照财政预算严格控制各项支出。国库集中支付率、政府采

购执行率完成 100% ,资金使用合规、专项资金及时拨付。专项经费支出取得了预定的目标任务，收到了较

好的效益，各项管理制度严格按照单位财务制度执行。

二、2022 年绩效管理情况

2022 年本部门实行绩效管理项目 1 个,主要是机关食堂管理专项，涉及州级财政安排一般公共预算财政

拨款 150000 元,占部门预算安排总额的 1.06%。



第五部分名词解释

一、财政拨款收入：指由州级财政拨款形成的部门收入。按照现行预算管理制度，州级部门预算中反映

的财政拨款包括一般公共预算财政拨款和政府性基金预算财政拨款。

二、基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

三、项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

四、三公经费：是指州级部门用财政拨款安排的因公出国（境）费，公务接待费，公务用车 购置及运

行费。

五、机关运行经费：为保障行政单位（含参照公务员法管理的事业单位）运行用于购买货物和服务的各

项资金，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、

办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。


